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И съответно 14280 лева с ДДС:
	Обособени позиции:
В процедурата не се предвиждат обособени позиции.
1. Възможност за предоставяне на варианти в офертите:
1.1. Не се предвижда възможност за предоставяне на варианти в офертите на участниците.
2. Място на изпълнение на поръчката:
2.1. Предметът на процедурата касае извършването на автобусен превоз на учителите, които преподават в  учебното заведение Основно Училище „Черноризец храбър” с. Кайнарджа, община Кайнарджа.
3. Срок на изпълнение на поръчката:
Срокът за изпълнение на поръчката е края на учебната 2015/ 2016 година.
5. Условия за участие  в процедурата:
5.1. Участник в процедурата може да бъде всяко българско или чуждестранно физическо или юридическо лице, както и техни обединения.
5.2. Участниците са длъжни да спазват стриктно всички срокове и условия, установени в публичната покана и документацията към настоящата процедура, както и тези, предвидени в настоящите указания в хода по осъществяване на процедурата.
5.3. Участниците са длъжни да представят всички изискуеми документи и гаранции, предвидени в документацията към настоящата процедура.
5.4. Участниците могат да участват в процедурата лично или чрез изрично упълномощено лице. Един пълномощник не може да представлява повече от един участник.
5.5.Разходите за изработването на офертите са за сметка на участниците в процедурата. Спрямо възложителя участниците не могат да предявяват каквито и да било претенции за разходи, направени по подготовката и подаването на офертите им, независимо от резултата или провеждането на процедурата.
6. Срок на валидност на офертите:
6.1. Срокът на валидност на офертите е не по-малко от 90 (деветдесет) календарни дни, считано от крайния срок за получаване на офертите.
6.2. Възложителят може да поиска от участниците да удължат срока на валидност на офертите до сключване на договор.
6.3. Участникът ще бъде отстранен от участие в процедурата за възлагане на настоящата обществена поръчка, ако представи оферта с по - кратък срок на валидност или ако представи оферта с изискуемия срок, но при последващо поискване от възложителя - откаже да я удължи, както и ако не представи някой от необходимите документи, доказващи техническите възможности на кандидата.
7.Критерият за оценка на офертите е "най - ниска предложена цена" 

Основен критерий при оценяване на офертите е най-ниска цена за целия обем на поръчката предложена от участника. – ННЦу 

За целите на оценката в настоящата процедура, за „цена” на участника се счита предложената от него най - ниска обща цена- ННЦу
Изчислена по следния метод при заложени  210 работни дни за учителите:
ННЦу = 85 % от цената на билет 6,67 лв. без ДДС -…..% търговска отстъпка предложена от участника дневно за 27 учители * 210дни = …………. лв.

  На първо място се класира офертата на участника с най ниска цена - ННЦу

В случай, че постъпят две или повече еднакви като стойност ценови предложения, класирането ще се извърши след публичен жребий, по реда на чл.71, ал.5 от ЗОП, който се тегли в присъствието на членовете на комисията, назначена от Възложителя и участниците. Възложителят обявява датата, часа и мястото на провеждане на жребия, като уведомява всички участници в процедурата.

8.    Срокове за получаване на оферти и подготовка на офертата:
Офертите се подават от участника или от упълномощен от него представител в срока, посочен в публичната покана в запечатан, непрозрачен плик в деловодството на Община Кайнарджа - втори етаж. Върху плика участника посочва предмета на обществената поръчка, името на участника, адрес за кореспонденция и по възможност факс и електронна поща. При приемането на офертата върху плика се отбелязва поредния номер, дата и часа на получаване и посочените данни се записват във входящ регистър, за което на приносителя се издава документ.
Не се приемат оферти, подадени или получени при Възложителя след изтичане на крайния срок за получаване на офертите. Такива оферти веднага се връщат на подателя и посоченото обстоятелство се отразява в регистъра.
След приключване на процедурата, всеки участник ще бъде уведомен писмено за резултатите от оценката на офертите и класираният на първо място участник.
С избрания изпълнител ще бъде сключен договор за изпълнение на поръчката, съгласно приложения образец на договор - неразделна част от документацията за участие.
9.Съдържание на офертата: Офертата следва да съдържа:
9.1.  Списък	на документите, съдържащи се в офертата;
9.2.  Административни	сведения - по образец;
9.3.  Посочване	на ЕИК, БУЛСТАТ и/или друга информация в съответствие със законодателството на държавата, в която участникът е установен;
9.4.  Техническо	предложение - по образец;
9.5.  Ценово предложение - по образец;
9.6. Декларация	по чл. 47, ал. 9 (за отсъствие на обстоятелствата по чл. 47, ал. 1, т. 1 (без буква „е") и ал. 5) от ЗОП - образец 4;
9.7. Декларация	за липса на свързаност с друг участник в съответствие с чл. 55, ал. 7 от ЗОП, както и за липса на обстоятелство по чл. 8, ал. 8, т. 2 от ЗОП - образец 5;
9.8. Декларация	по чл. 3, т. 8 от Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, свързаните с тях лица и техните действителни собственици - образец 6;
9.9. Декларация	за съгласие за участие като подизпълнител - образец 7/ако е приложимо/;
9.10. Декларация	по чл. 56, a/i.l, т. 12 от ЗОП - образец 8;
9.11. Декларация	по чл. 33, ал. 4 от ЗОП - образец 9 /ако е приложимо;/
9.12. Парафиран	проекто-договор - образец 10;
10. Необходими документи, доказващи техническите възможности на кандидата:
10.1.Копия	на свидетелства за регистрация на МПС;
10.2.Копия	на документа за сключени застраховки "Гражданска отговорност" за МПС и „Злополука на пътниците”;
10. З.Справка за МПС, с които ще се изпълнява поръчката - марка, модел, брой места; 4.3аверено копие на лицензия за превоз на пътници в срок на валидност;
10.4.Заверено копие на регистрационни талони на МПС, когато са под наем - договор за наем на МПС когато е на лизинг – договор за лизинг на МПС. Договорът трябва да е със срок най-малко до изтичане срока на обществената поръчка;
10.6.Заверени копия на талони за преминал технически преглед;
10.7.3аверено копие на карта за допълнителен преглед на автобус за превоз на пътници; 
10.8. 3аверени копия на протоколи за изправни тахографи;
10.9.3аверено копие на трудовия договор на лицето, ръководещо транспортната дейност;
10.10.3аверено копие на трудовия договор на Водачите на автобусите, с които  ще се осъществява превоза, копия на свидетелства за управление на МПС от съответната категория;
- Необходимо е Водачите да притежават най-малко две години професионален опит като водачи на автобус и да са на възраст не по-малка от 25 години /съгласно чл. 23б от Закона за автомобилните превози/;
10.11.3аверено копие на трудовия договор на лицето, извършващо предпътен технически преглед;
10.12. Документ	за собствена или наета гаражна и сервизна база на територията на област Силистра;
10.13. Списък	на основните договори за превоз, изпълнени през последните три години, включително датите и възложителите, придружен от удостоверения за добро изпълнение;

10.14. Парафиран проекто-договор.
· При участие на обединения, които не са юридически лица, критериите за подбор се прилагат към обединението участник, а не към всяко от лицата, включени в него, с изключение на съответна регистрация, представяне на сертификат или друго условие, необходимо за изпълнение на поръчката, съгласно изискванията на нормативен или административен акт и съобразно разпределението на участието на лицата при изпълнение на дейностите, предвидено в договора за създаване на обединението.
При участие на подизпълнител/и изискванията към него/тях  се прилагат съобразно вида и дела на тяхното участие.
11.Офертата на участника следва да отговаря на изискванията на чл. 101в, ал. 1 от ЗОП и трябва да съдържа най - малко:
12. Гаранции: Участникът, определен за изпълнител, представя гаранция за изпълнение на договора за обществената поръчка. Размерът на гаранцията за изпълнение на договора е 350 (триста и петдесет) лева без включен ДДС и се представя при сключването му. Валидността на гаранцията за изпълнение (когато участникът определен за изпълнител на поръчката е избрал банкова гаранция) следва да бъде не по-малко от 90 календарни дни след изтичане срока на договора.
Гаранциите се представят във форма, избрана от участника - парична сума внесена в касата на общината, по банкова сметка на общината или банкова гаранция.
Банковата сметка на Община Кайнрджа (в лева): 
Банка: Интернешънъл Асет Банк АД- клон Силистра, 
Банков код (BIC): IABG BG SF, 
IBAN: BG75IABG74593383937106
Ако участникът представя Банкова гаранция, то същата трябва да бъде неотменима и безусловна, с възможност да се усвои изцяло или на части. Същата следва да съдържа задължение на Банката-гарант да извърши безотказно и безусловно плащане при първо писмено искане на Възложителя. Участникът може да представи банковата гаранция и по образец на гарантиращата банка в случай, че така издадената от банката гаранция отговаря на всички изисквания относно нейното съдържание и реквизити.
Ако гаранцията за изпълнение се представя чрез депозит на парична сума в съответния платежен документ следва да бъде записано Гаранция за добро изпълнение по договор за обществена поръчка с предмет: 
Банковите разходи по откриването и обслужването на гаранцията са за сметка на участника/изпълнителя. Изпълнителят трябва да предвиди и заплати своите такси по откриване и обслужване на гаранцията така, че размерът на гаранциите да не бъде по-малък от определения в настоящата процедура. 
	

По неуредените въпроси от публичната покана ще се прилагат разпоредбите на ЗОП и приложимите разпоредби на действащото законодателство в РБългария.
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ТЕХНИЧЕСКА СПЕЦИФИКАЦИЯ

 ОПИСАНИЕ НА ПОРЪЧКАТА, УСЛОВИЯ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ И СПЕЦИФИЧНИ ИЗИСКВАНИЯ:

          Предмет на обществената поръчка е: „Извършване на превоз на педагогически персонал от Основно Училище „Черноризец храбър” с. Кайнарджа, Община Кайнарджа  по утвърдени маршрутни разписания през работните дни на учебната 2015/2016  година” 
         1. За изпълнение на настоящата поръчка участниците и съответно изпълнителя  следва да отговаря на условията определени от Наредба №33 от 3 Ноември 1999 г. за обществен превоз на пътници и товари на територията на Република България (изм. и доп. ДВ. бр. 52 от 10 Юли 2012 год.) 
1.1. съответно да има издаден валиден лиценз за извършване на обществен превоз на пътници. 
 1.2. да имат опит в извършването на специализиран или обществен превоз, като да са изпълнили поне една еднаква или сходна с предмета на обществената поръчка услуга през последните три години, считано от датата на подаване на офертата.
1.3. да разполага за изпълнeние на обществената поръчка със следното техническо оборудване: 
1.3.1. собствени и/или наети и/или на лизинг превозни средства с над 22 места за всяко маршрутно разписание, отговарящи на необходимите изисквания, качество, комфорт, изправност и надеждност в съответствие с нормите на ДАИ за превоз на пътници. Превозните средства, които трябва да са на разположение на участника трябва да са най-малко три брой за съответните маршрути и три резервен. Да са технически изправни; Да имат валидни застраховки „Гражданска отговорност” и „Злополука на пътниците”; 
1.3.2 да разполагат с опитен и квалифициран персонал за изпълнение на обществената поръчка; 
1.3.3.да разполага със собствена или наета сервизна и гаражна база за сервизно обслужване на превозните средства за срока на договора. 
2.Превоза на преподаватели по утвърдени маршрутни разписания ще се извършва, както следва:

- всеки работен ден на преподавателите през учебната 2015/2016г. - около 210 дни;
Превоза обхваща превозването на преподавателите  от училище  „Черноризец храбър” с. Кайнарджа в община Кайнарджа, по следните маршрутни разписания,  както следва:
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МАРШРУТНО  РАЗПИСАНИЕ
на автобусна линия
Силистра – Кайнарджа – Силистра за превоз на педагогически персонал от ОУ „Черноризец Храбър” с. Кайнарджа


	№
	време на 
	МАРШРУТ
	 Пътуващи
	Час, минута

	по ред
	пътуване
	 
	преподаватели
	Тръг-ва
	Прис-тига

	1
	преди обяд
	гр. Силистра - с. Кайнарджа
	5
	06:45
	07:30

	2
	преди обяд
	гр. Силистра - с. Кайнарджа
	5
	11:00
	11:45

	3
	след обяд
	с. Кайнарджа - гр. Силистра
	5
	13:45
	14:30

	4
	след обяд
	с. Кайнарджа - гр. Силистра
	5
	17:15
	18:00




Маршрутното разписание се изпълнява от понеделник до петък в работните дни, като се има предвид, че работните дни за преподавателите са около двеста и десет дни. 

Настоящото разписание се възлага от ОУ „Черноризец Храбър” с. Кайнарджа
на  ………………………………     с Договор ......................
със срок на действие края на учебната 2015/2016 година.





	Утвърдил: Директор на ОУ „Черноризец Храбър”:  ..................................                                              		           							      /Калина Иванова/
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Ne |spemena |MAPLIPYT Morysaum Yac, munyra
no Tpor- | Npuc-
pea | morysane npenopasarenu |sa | wra

1| npean obaa | 1P Cuanetpa - c. Kaitnapwka 5 06:45 | 07:30

2| npeaw o6aa | 1. Ciuictpa - ¢. Kaitnapixa 5 1100 | 1185

3 |cneaoban | o Kaitnapka - rp. Cutierpa 5 1345 | 14:30

‘s |crenoban_| © Kainapmka - rp. Cuncrpa 5 175 | 1800 |

5. Tpesosa M0 YTELPICHA MPUIPYTHY CXCMQ Ha NPEMOABATEINTE W Ce WILUIBA C
aBTOByCH Ht 22 MECTA, 32 KONTO NG HYIIEHO YIOCTORCPEHHE 33 IPENHHAT A0MLIRITEAEH
fperiiea 38 MpOBEpKA Ha OGOPYABAHETO WM KAKTO ¢ NPEABMIEHO B Wi. 623, a1 2 OT
HAPE/TEA Ne 33 or 3.11.1999 1. 3a oGleCTBe NPeBO3 HA NHTHALM W TOBaDH M2
repiTopusTa na Peny6mika Barapis.

6. ABTobyciTe W3TOTIBAIM 33 HACTOFINATA TOPHAKA TPAGBA Ja ca MOWHCTEHN  J0Gpe
POBETPEINH MPH CIGSBANE Ha BCHIKH CAHNTAPHH 1 XHTHEHHH HIHCKBAHIS .

7.Jla ca 0GOPYABAIH C KAHMATHILN - NPE3 JAMHHA CCION CIE/BA 1A Ce OTOILIABAT, @ IPE3
CTHHTE 72 CE OXAWKAAT.

$./14 Ca NpeMHHATH 3ATHIKHTE/ICH TPETIE 32 NPOBEPKA Ha TEXHINECKATA MM HINPABHOCT Ha
BeeK 6 Mecella, KAKTO € MpeABHACHO b . 147, a1, 3  an. 6 oT 3axona 3a ABIKEHME MO
mynmara.

9.VuacTHHIITE TPAGBA @ HMOT HA PANIONOXEHHE TOHE CIMH Pe3epheH asTobyc 3a
TMHMSTA, KATO CLUIITE A8 ¢ ITLTATETHO Ha 22 CCAIIN MECTa.

10. Tlo speme Ha paGota M3mbIHHTEIA ¢ ATLKeH 1 NOCTABH HA ABTOMOGHIITE Tabemwt,
KOHTO 21a yKa3BaT B TPAHCTIOPT, KO/ITO H3BLPLIBAT.

11.BofauTe HA ABTOGYCHTE, ¢ KOWTO L€ CE OCHUIECTBABA NPEBO3A, € HEOGXOANMO 13
npHTeARaBAT Hali-MATKO JBe FOUMHI NPODECHOHATER OTHT KATO BOJGWH Ha ABTOGYC M 1 ca
N BEIPACT He MO-MATKA OT 25 romMHM /chriacho 4n. 236" ot 3aKona 3a asToMoGHIHNTE
npesosi/.

12.TTpen Hau&/10T0 Ha BeeKit PaGOTEN Jei BOIAUHTE HA ABTOGYCH CIIENBA 1A NPEMHHAT Ha
NpEATBTEH MCAMIMHCKH MPEITle 38 JPABOCIOBHO CCTOAHME M HATHWHE HA AIKOXON B
KPbBTA, a ABTOGYCHTE — Ha NPEITBTEH TEXHHYECKH Nperca.

13.TIpH MPOMSHA Ha YUEGHOTO BPEME HTit NOWHBHITE I B TPH JHEBeH CPOK BHITOKHTENR
YBEIOMABA MPE.ABAPHTEITHO 3 TOBA HITHTHATENA..

141pn npomana Ma oprammawisTa ua yueGHs mpouec or crpama wa MOH mpu
HeOGXOMMOCT BLAIOAMTCIAT CH JaIIa3sa TPABOTO /8 HIBLPIIN CHOTBCTHM NPOMEHH HA
MApLIpYTHOTO pasiTHCaNHe CHOGPAIHO HIHCKBaNHATa Ha MOH.

M3roTeun TexHWIECKa CIEUHOUKALMA:...
Banewruna Tokyuiesa /samectuuk Kmer wa OBuina/Kainapawa/
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JOKYMEHTAUMWSA

32 yuacTHe B nponeaypa 1o raasa oces .a” or 3011 3a BRITArane Ha obuecTaeHa
nophuka, ¢ npeaver: ,MIBLPIBANE HA NPEBO3 HA MEIATOTHYECKN Mepcoat o1 OCHOBHO
Vawamme ,Yepnopusen xpabnp” c. Kaitnapuka, Obmuna Kailmapraa 1o yrsbpien
MAPUIpYTHH pasTHCAHI NPE3 pAGOTIIHTE At Ha yaebuaTa 2015/2016 rommma”

OBLUM YCIIOBUA

1. BbajokuTen HA NOpHUKATA

Carnacho cxmoueno Criopasymenne Ne 191/08.09.2015r. mexcty Kuera na obuutia
Kailuap/uka n BTOpOCTEICHHIS PAINIOPEINTE] ¢ GOUKETHH KpeUTH JIApeKTopa Ha
Octosno Yamue ,Yephopiseu xpadup” c. Kalinapmka, OO Kaiinapivka e nposese
HACTOAIIATA IPOIICIIYPA OT MMETO Ha YIHIHILETO.
111 Buaaomurean ma wactosmara mopwaka ¢ Ocrosro yuwmine «HEPHOPM3ELL
XPABbP», ¢ anpec: c. Kaiinapka, obmact Ciuticrpa, ya. "P.Tlepuemmes” No 2, BYJICTAT
000558489, npeactanasaro or Kaxia Hanosa — lpextop.
112, Knera Ha obumma KaiiHapioxa, Kato ymbanowouen ot JWMpeKTopa Ha yHiHIIeTo 1a
NpoBeAC MPOLCAYPATA OT HEroBO ive 070Gpsa TlyGiMHATA MOKAHA 33 HACTOAUIATA
oblecTBeHa NMOPHYKA M JIOKYMEHTAUHSTA 3a Y4acTHe B MpOUETypaTa, BbIIOKeHa Ha
ochosanue wa. 14, an. 4, 7. 2 o7 301 u un. 101, Gyksa 6", an. 2 ot 3011 us Bpsaka ¢ wi. 3,
ar. 1,7.2 ot 3011

TpeaMeT Ha NOPHUKAT, (UHAHCHPIE H ILTAIIAHE H 00eM:
MipbpumBane ©a NDEBO3 HA NeIATOrWueckW mepcoman ot Ocuomho Vumwamme
. Mepropuen xpabup” ¢. Kaiinapxa, O6muma Kaituapvka no yrsspaenn mapmpyTis
pasmucanus npes pabotwire i wa yueSuara 20152016 roxuna”
TILAHMAT OGXBAT W MAPUIPYTHOTO PaIMCANMe ¢ NOAPOGHO OMHCAHA B TEXHIMCCKATA
ClIenHKALINS - HEATIEHA YACT OT HACTORIIIATA JOKYMEHTAILNA 32 YIacTHE.
BR3IOAKHTEA ONPEEN MAKCHMATHO 0TYCTHMA LIeHa 38 MEB03A HA YIHTEIITE KAKTO CIeBa:
TMo MapupyrHo pasmucasite rp.Ciwmctpa — c.Kalinapwka — rp.Cuiierpa — 85% ot
lieHaTa Ha GILICTA ¢ NPHCIATHAT ....% THPrOBCKA OTCTBIKA OT YHACTHHKA.
TTporHo3Ha MAKCHMATHA I(CHA HA NIOPBYKATA WIHCTEHA N0 MAKCHMATHATA LEHA NP
myrysauu 10 /aecet/ npenonasatenn Aiesio # npornosni 210 /secta u secet/ pabomii
UK € Ha CTORHOCT 11900 /1eBa (MHALECET XIS H A€RETCTOTHH NeBa) Gez skmoveno JUIC





